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»Die Ausbildung ist anspruchsvoll*

Magdalena-und-Heinrich-Zimmerlin-Stiftung spendete Pflegepuppe an Kirchliche Sozialstation

Botzingen (bos). Am vergangenen
Freitag libergab die Magdalena-und-
Heinrich-Zimmerlin-Stiftung der
Kirchlichen Sozialstation Nordlicher
Breisgau e.V. eine Pflegepuppe im
Wertvon 2.000 Euro. Diese dient der
Ausbildung neuer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zur Pflegefach-
frau/Pflegefachmann. Die Freude
dariiberwar groB bei der Kirchlichen
Sozialstation, die bereits seit lange-
rem als Ausbildungsbetrieb tatig ist.

Waltraud Hofflin (Vorstand Pfle-
gemanagement), Olga Wunder-Li-
ckert (Zentrale Ausbildungsverant-
wortliche) sowie die Auszubilden-
den der Kirchlichen Sozialstation
Nordlicher Breisgau bedankten sich
herzlich bei Magdalena Zimmerlin
und Cornelia Zimmerlin-Vollmer fiir
die groflziigige Spende. ,Sie haben
schon so viel Gutes fiir uns getan®,
sagte Hofflin. Zimmerlin-Vollmer be-
tonte, dass es grofle Freude bereite,
die  hochprofessionelle und zu-
kunftsweisende Arbeit” der Sozial-
station zu unterstiitzen. Hofflin nutz-
te die Gelegenheit, um gemeinsam
mit Wunder-Lickert beider Spenden-
iibergabe im Katholischen Pfarramt
die Anwendungsmaoglichkeiten der
Pflegepuppe zu erldutern und iber
die noch junge generalistische Pfle-
geausbildung zu sprechen.

,Die Pflegpuppe ist eine tolle An-
schaffung, mitihr haben wir ein ganz
anderes Handling in der Ausbil-
dung”, sagte Wunder-Lickert. Man
habe die Puppe, die auf beiderlei Ge-
schlechter einstellbar ist, bereits auf
den Namen , Herr und Frau Herzlich*
getauft. Wichtige Tatigkeiten wie die
Zahn-, Ohren- und Nasenpflege kon-
nen an der Puppe von den Auszubil-
denden geiibt werden. ,Die Puppe
nimmt Berithrungsangste.” Weiter
konnen Injektionen an den Oberar-
men an den dafiir vorgesehenen
Pads erlernt werden, auch die Ver-
sorgung von Menschen mit Kaniilen
am Hals oder einem kiinstlichen

wHerrund Frau Herzlich* (sitzend) mit den Spendern Magdalena Zimmerlin

(links) und Cornelia Zimmerlin-Vollmer (rechts) von ihr. Ganz links im Bild
Olga Wunder-Lickert, rechts Waltraud Hofflin und die Auszubildenden der

Sozialstation.

Darmausgang sowie die Wundver-
sorgung konnen an der Puppe geiibt
werden. ,Auflerdem ist die Pflege-
puppe anatomisch korrekt fithrbar,
wir konnen Lagerungen und Trans-
port trainieren - wichtig ist fiir die
Auszubildenden dabei auch der As-
pekt, riickenschonend zu arbeiten®,
erkldarte Wunder-Lickert.

Generalistische Pflegeausbildung
Mit der neuen Ausbildungs- und
Priifungsverordnung fiir Pflegeberu-
fe wurde das Berufsbild der Pflege
professionalisiert und aufgewertet.
Die Berufsbezeichnung von Gesund-
heits- und Krankenpflege, Altenpfle-
ge und Kinderkrankenpflege ist der
Bezeichnung  der  Pflegefach-
frau/Pflegefachmann gewichen. Die-
se drei Berufsbilder sind in einer Ge-
neralistischen Ausbildung vereint
worden.  Fur die Sozialstation war
es selbstverstandlich, dass sich die
Einrichtung 2020 im Rahmen des
neuen Pflegeberufsgesetzes fiir die
Ausbildung von Generalisten ent-
schieden hat”, sagte Hofflin. Derzeit
begleite die Sozialstation neun Aus-
zubildende. ,Davon absolvieren in
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diesem Jahr vier Auszubildende die
Priiffung zur Altenpflegerin bezie-
hungsweise zum Altenpfleger noch
nach der alten Ausbildungsordnung.
Fiinf Auszubildende werden bereits
generalistisch begleitet und ausge-
bildet.” Eine fundierte und qualitativ
hochwertige Ausbildung sei der
Kirchlichen Sozialstation stets wich-
tig gewesen. Durch fest geplante An-
leitertage und die nahe Begleitung
der Auszubildenden durch Praxisan-
leiter und Fachkrafte, biete man eine
optimale Lernumgebung.

Spannendes Aufgabenfeld
Pflegefachfrauen und -ménner
erwartet eine anspruchsvolle und
abwechslungsreiche  Ausbildung.
,Die ambulante Pflege nimmt hier
einen groflen Teil ein, wenige wis-
sen, dass iiberhaupt ambulant aus-
gebildet wird“, sagte Wunder-Li-
ckert. Fiir die Azubis gebe es einen
4Fahrplan® fiir ihre dreijahrige Lehr-
zeit. Angefangen wird beim Trdger,
iiber einen Verbund folgen Stationen
in Kliniken, Pflegeheimen und einer
Einrichtung mit Kindern. ,Der letzte
Teil der Ausbildung ist dann wieder

beim Trdger, dort legen die Azubis
dann auch ihre Priifung ab.” Die ge-
neralistische Ausbildung werde EU-
weit anerkannt, das sei eine echte
Aufwertung des Pflegebereichs.
Wahrend der Ausbildung zeige sich
meist schon, in welchem Bereich der
Pflege sich die Azubis am wohlsten
ftihlen. ,Getreu dem Motto Kein Ab-
schluss ohne Anschluss” wollen wir
als Trager unseren Azubis ein pas-
sendes Angebot nach der Ausbil-
dung machen®, erklarte Hofflin.

Wunder-Lickert betonte, dass die
Kirchliche Sozialstation eine ,Talent-
schmiede” sei. ,Unsere heutigen
Fithrungskrdfte haben praktisch alle
zundchst eine dreijdhrige Ausbil-
dung im Krankenhaus oder der Pfle-
ge gemacht, bevor sie Weiterbildun-
gen und Studium draufgepackt ha-
ben - es gibt hier viele Moglichkei-
ten.” Dennoch sei es eine grofle
Herausforderung, Interessierte fiir
einen Pflegeberuf zu gewinnen. ,Wir
nutzen alle Mdglichkeiten, um auf
uns und den Beruf aufmerksam zu
machen.” Wunder-Lickert geht auch
in die Schulen, wo viel Skepsis ge-
geniiber Pflegeberufen herrsche.
Dort miisse sie oft zundchst klarstel-
len, dass esum ,viel mehrals umnie-
dere Tatigkeiten“ gehe. Pflegefach-
krifte arbeiteten hochprofessionell
und mit wissenschaftlicher Experti-
se. Wir sind pflegerisch mit Arzten
auf Augenhcéhe.” So gelte es bei-
spielsweise einen Pflegeprozess fest-
zulegen, zu planen und zu dokumen-
tieren. ,Die Ausbildung ist an-
spruchsvoll, macht aber auch SpaR.
Man bekommt nichts geschenkt -
wer die Priifung als Pflegefachfrau
oder Pflegefachmann besteht, kann
stolz darauf sein. Erfreulich sei, dass
sich mittlerweile auch etwas mehr
Manner fiir Pflegeberufe interessier-
ten. ,Und es gibt einige Wiedereins-
teiger, auch hier ist die gespendete
Pflegepuppe sinnvoll, um praktische
Kenntnisse wieder aufzufrischen®,
so Wunder-Lickert.



